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Menighedsrådsmøde 
 

Onsdag den 12. november 2025 kl. 16.30 i Sognesalen, Gug kirke 

 

Deltagere: Menighedsråd, suppleant + personalerepræsentant. Line Vesterlund forlod 
mødet kl. 17.30; Aksel L. Toft forlod mødet kl. 17.50 

Afbud fra:  

Sang indledning/afslutning: Lissy Brobak: ”Regnvejrsdag i november” 

 

Referat 

1. Godkendelse af dagsorden 

• Godkendt 
 

2. Valg af formand 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 8 stk. 3 vælges formand. Valget 
sker ved hemmelig afstemning. 

• Bent Jansson valgt enstemmigt 

3. Valg af næstformand 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 8 stk. 3 vælges næstformand. 
Valget er ved hemmelig afstemning. 

• Anne Marie Arre valgt enstemmigt 

4. Valg til kirkeværge 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 9, stk. 1: 

• Ole Kjærgaard valgt enstemmigt 

5. Valg til kasserer 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 9, stk. 2: 

• Ole Kjærgaard valgt enstemmigt 

6. Valg til sekretær 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 9, stk. 4: 

• Morten Byrialsen valgt 

7. Valg til kontaktperson 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 9, stk. 5: 

• Lissy Brobak enstemmigt valgt 
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8. Valg til bygningskyndig 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 9, stk. 8: 

• Lars Fischer Nielsen enstemmigt valgt 

9. Valg til underskriftberettiget 

Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 9, stk. 9: 

• Ole Kjærgaard valgt enstemmigt 

• Menighedsrådsformanden Bent Jansson er gennem sit embede 
underskriftsberettiget Iht. Lovbekendtgørelse nr. 1299 af 08.11.2023 § 9, stk. 9 
og § 31. 

10. Økonomi 

• Status 2025. Bilag 1+2 
o Kvartalsrapport 3. kvartal til godkendelse, godkendt 

• Budget 2026; endeligt budget. godkendelse bilag 3, godkendt; indsendt til 
økonomiportalen kl. 12/11-2025 kl. 17.10 

• Varmesystem ekstra bevilling orientering 
o Arbejdet er i gang sat 

• Vejkirker orientering Hanne Mellergaard 
o Kirkeudvalg indstiller, at vi ikke medvirker. Sættes på menighedsrådets 

møde til marts 

11. Betalingsmetoder ved forplejning 

• Det anbefales, at vi bruger MobilePay, men vi bibeholder muligheden CD-
betaling på trods af den høje overførselstakst 

12. Årshjul 2026 – godkendelse. Bilag 4 

• Godkendt 

13. Kirketjenerstillinger, orientering 

• Der var 68 ansøgninger; der 6 var til samtale og 2 blev ansat med hver 37 
timer/uge for begges vedkommende 

14. Ledig provstestilling, status. 

• Er i god proces; der er stadig tavshedspligt! 

15. Høringssvar vedr. Dåben til gennemsyn, godkendelse, bilag 5 

• Indstillingen godkendt 
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16. Kirkeudvalg 

• Folkeuniversitetet kommer igen til foråret 

• Y’s Mens Club kommer til gudstjeneste 18/1-2026 og låner efterfølgende 
Sognesalen; de bør orienteres om, at der evt. kan blive en provsteindsættelse 
samme dag 

• Den 20/11 kommer kirkegårdskonsulenten 

• Gulvet i kapellet er malet 

• Skiltet på døren er sat op 

• RN kirkegårdsservice har aflagt besøg 

17. Grønt udvalg 

• Orientering: Affaldsrapport og tilsyn 
o Aksel L. Toft og Hanne Mellergaard orienterede 

18. Sogneudvalget 

• Anne Marie Arre orientering  
o Godmorgenbrød har været godt og hyggeligt. Menighedsrådet giver 

tilladelse til, at der også kan serveres kaffe efter gudstjenesterne disse 
dag 

o Folkekirkens Landsindsamling 8. marts 2026 
 

19. Menighedsplejen 

• Anne Marie Arre orientering 
o Julehjælpen er i gang og har deadline 27. november med uddeling 11/12 

20. Kulturudvalg 

• Søren Winther orientering  
o Intet 

21. Sognegårdsudvalg 

• Bent Jansson orientering 
o Nabomøde i næste uge  

22. Kirkens liv og vækst 

• Gruppesamtaler vedr. gudstjenesten. 
o Gennemgang af gudstjenestens led 

23. Til og fra præsterne 

• Mette Tved orienterede 
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24. Nyt fra: 

• Formand 
 

• Næstformand 
o Strukturprojekt, ny tilmeldingsfrist 12/11-2025 

 

• Kontaktperson 
o Lissy Brobak orienterede 
o Ved fælles hjælp fra alle får vi tingene til at lykkes 
o MUS-samtaler er i gang; der er stor arbejdsglæde blandt personalet 

25. Eventuelt 

• Intet 

26. Punkter for lukkede døre personalesager/beslutningssager/orienteringssager 

• Eget referat 
 
 
Møder i 2025: Juli og december ingen møder 
 

 
 


